
Отпуска-2020: оформление, расчет, выплата, отчетность
Листровая Светлана

Вартість серії семінарів «Лікарняні, відпустки та відрядження від  А  до  Я» – 399 грн
У вартість входить: запис + матеріал автора

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ:
Таблица-подсказка. Порядок включения выплат для расчета средней зарплаты.
Подборка разъяснений Гоструда и Минсоцполитики по отпускам. 

З повагою,  

Київ:  (044) 392-47-13,    Харків:  (057) 719-15-98,    Запоріжжя:  (061) 214-98-85
         068-272-63-99  050-434-84-73      093-985-67-53              

Программа вебинара
1. Предоставление и оформление отпусков Ежегодные основные и дополнительные, «детские», дополнительные, учебные и
 другие отпуска: порядок и периодичность предоставления отпусков.
 Какие отпуска можно перенести или продлить, а какие – нет.
 Какие отпуска и при каких условиях выплачивают компенсацию
 Стаж для предоставления ежегодного основного и дополнительного отпуска
 Документальное оформление отпусков: график отпусков, уведомление,  заявление
 и приказ: когда обязательны.
 В каких случаях можно отозвать из отпуска, перенести либо продлить отпуск.
 Выплата отпускных за 3 дня до начала отпуска: как считает инспектор по труду.
 Учет отпусков работодателем – обязателен в личной карточке работника!

2. Алгоритм расчета отпускных
 Рабочий год для ежегодного отпуска и расчет неиспользованных дней.
 Расчетный период для отпуска: включать ли период простоя, отпуска без сохранения,
 прочие неоплачиваемые периоды.
 Какие периоды исключаются из расчетного периода.
 Какие выплаты включать в суммарный заработок для расчета средней зарплаты,
 а какие – нет.
 Корректировка заработка (средней заработной платы) при повышении оклада
 (ставки): изучаем на примерах.
 Нестандартные ситуации: нет заработка в расчетном периоде, сдельная оплата,
 отпуск с 1-го числа следующего месяца.
 Разные виды отпуска подряд или два ежегодных отпуска за два рабочих года:
 как считать среднюю зарплату.

3. Отпускные в форме № 1ДФ и Форме № Д4, распространенные нарушения
 База начисления ЕСВ:  как включать отпускные и отражать в Форме № Д4.
 Отпускные показали в одной строке вместе с зарплатой или вместе за несколько
 месяцев: как исправить.
 Отчисления отпускных при увольнении, если отпуск использован наперед.
 Перенос и продление отпуска: как оформить и провести перерасчет
 База налогообложения отпускных и отражение в форме № 1ДФ.
 Самые распространенные нарушения законодательства при предоставлении отпусков:
 непредоставление, неуведомление, непроведение корректировки заработка,
 нарушение сроков выплаты отпускных. 
 За нарушение правил предоставления и порядка оплаты отпускных грозит штраф –
 1 МЗП за каждое нарушение! И не только…

ВАШ НАДІЙНИЙ ПОМІЧНИК,
ЗАВЖДИ ПОРУЧ

НАЙКРАЩІ БУХГАЛТЕРСЬКІ СЕРВІСИГ Р У П А   К О М П А Н І Й лише один клік

ЗАМОВИТИ ЗВОРОТНІЙ ДЗВІНОК

на сайтіна сайті  www.kraft.net.uaна сайті  www.kraft.net.ua
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ПІДПРИЄМСТВО


